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Hva gjer en interiorarki-
tekt egentlig? Vi har pra-
tet med den fremadstor-
mende interierarkitekten
Lene Marie Weum Knud-
sen, som helst skulle sett
at flere benyttet seg av
en interiorarkitekt.

ange tror at en interiorarkitekt
for det meste styrer med
overflatisk innredning, men
det er en stor underdrivelse. En
anteriorarkitekt er tvert imot en
vesentlig og viktig del i en planleggingsprosess.

- Jeg jobber ikke bare med farger, puter og
pynteting, jeg gjor selvfolgelig det ogsd, men det er
en liten del av det, fastslar Lene Marie Knudsen.

Gjennom sitt eget firma Into Design, planlegger

og prosjek den blide og optimistisk
interiorarkitekten kontor, restaurant, butikklokaler,
leilighetsbygg, hjem og hytter for bade store og sma
kunder.

MALBEVISST

Knudsen forteller at hun har hatt interior i blodet sa
lenge hun kan huske.

— Jeg har egentlig alltid hatt en veldig forkjeerlighet
for interior, sa det falt meg naturlig 4 studere
akkurat dette, sier hun med et smil.

Bachelorgraden i interierarkitektur ble fullfort
med glans i Dublin, der Knudsen valgte & studere
for 4 fa en bredere forstéelse for faget pa et
internasjonalt plan.

Vel hjemme
i Norge etter
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ar unge Knudsen
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allerede bestemt
seg: hun skulle starte
for seg selv, og var fast
bestemt pa 4 Klare det.
- Jeg har alltid vaert sann at har
jeg satt meg et mal, sa skal jeg giennomfore det. Sa
lenge jeg har tro pa meg selv, sa vet jeg at jeg Klarer det.

DET FORSTE STORE OPPDRAGET

Og det gjorde det. Som fersk, nyutdannet
interiorarkitekt med et enda ferskere firma, fikk
hun plutselig sitt aller forste store kontorprosjekt

i hendene; et stort oppdrag som de
fleste interiorarkitekter bare kan
dremme om.
Knudsen var en av dem som ble
kontaktet av Grenland Group (i
dag Wood Group Mustang). De var
i gang med etableringen av et nytt
hovedkontor pa Foksered i Sandefjord,
og sokte etter en adekvat interiorarkitekt
som passet deres profil. Lite visste Knudsen
da hun stod der og fremforte sin presentasjon
foran 15 menn i dress, at de skulle velge henne
fremfor andre med langt mer bransjeerfaring.
- Jeg husker godt den tilliten de gav meg. Nar
du far en sann tillit og muligheten til 4 vise hva du
er god for, sa Klarer man 4 levere et virkelig godt
prosjekt, sier hun ydmykt.
Grunnen til at det store prosjektet som skulle
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forega over ett og et halvt ar gikk til den purunge
interierarkitekten, var at hun var den eneste som
faktisk svarte til foresporselen utlyst, og hun hadde
satt seg godt inn i bedriftens arbeidsstruktur, og
hadde en bevisst plan for prosjektet fremover.

- Det var «babyen» min, det aller forste store
prosjektet mitt. 15 000 kvadratmeter og et kontor
med 465 arbeidsplasser. Har jeg sagt jeg skal levere
noe, sa gjor jeg det, selv om det innebzerer mye jobb
bade dag og natt.

KARRIEREN SKJOT FART

Knudsen beskriver prosjektet for Grenland Group
som en stor inngangsport mot det offentlige
markedet, og opplevde at karrieren skjot fart

pa rekordtid etter det. A veere liten i en sterre
sammenheng synes hun slettes ikke er sa ille.

- Det er ikke alltid det er negativt 4 veere en
liten aktor! Jeg har full kontroll hele veien, gir tett
oppfelging, har god kundekontakt og felger opp.
Jeg har ingen a gjemme meg bak, produktet du
bestiller far du av meg og ingen andre, sier hun
bestemt. Det tror jeg kundene mine ogsa setter stor
pris pa.

Den opplevelsen er noe alle mine relasjoner skal
fa, uavhengig om det er et stort eller lite prosjekt,
smiler den engasjerte interierarkitekten.

Portefeljen til Knudsen inkluderer et
bredt spekter av tjenester for det offentlige
s vel som det private, som blant annet
planlesninger, belysningsplaner, fasadeendring,
romlesninger, fargesettinger, materialbeskrivelser,
prosjekthandtering tett opp mot byggherre og
entreprener samt anbudsbeskrivelser.

EN VIKTIG DEL AV EN STORRE PROSESS
Likevel er det en del som tilsynelatende mener
at en interiorarkitekt ikke skal prioriteres eller

inkluderes for mot slutten av et prosjekt. Knudsen
forteller hvorfor det er en helt feil oppfatning, og
rader kunder til 4 involvere en interiorarkitekt i en
tidlig fase. Det sparer kundene for 4 gi i de typiske
fellene som ofte blir veldig dyrt 4 gjore endringer
pa i etterkant. Det handler om planlegging i alle
ledd, og jo tidligere det gjores jo bedre blir ogsa
sluttresultatet.

— Alle fagene ma jobbe parallelt, det er
da prosjektene blir bra — det er rett og slett
kjempeviktig! Nar alle involverte er av den
oppfatningen er det sa mye enklere a fa til de gode
resultatene, det er helt avgjorende. Alle ensker jo
4 levere et vellykket prosjekt, da ma man faktisk
samarbeide pé tvers av fagene for 4 komme dit
0gsa.

En interiorarkitekt er en viktig del av en storre
prosjektprosess. Derfor jobber Knudsen i et tett
samarbeid med andre akterer, og innhenter
arbeidskraft pa andre felt ved behov.

Nar Knudsen er i arbeid med et nytt prosjekt, man gi 110 prosent i jobben sin. Jeg er optimistisk
starter hun alltid med en grundig brukeranalyse bestandig til det motsatte er bevist, det er sann jeg
der hun kartlegger kundens behov til punkt og er, og jeg elsker jobben min. Jeg er her si lenge folk
prikke. Det skal vaere en rod trad, god flyt, og alle vil ha meg, smiler hun.
funksjoner pa rett sted. Form felger funksjon- det

er svaert viktig.
-Det handler om 4 skape de gode rommene.
Trivsel er utrolig viktig bade i et hjem sa vel som
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Telefon: 92250545
Epost: post@intodesign.no
www.intodesign.no

pa en arbeidsplass! Noen ganger er det bedre

4 metes i en annen setting for 4 innby til en
annen type kontakt fremfor i det tradisjonelle
meterommet, sier Knudsen, tydelig engasjert
over den rivende utviklingen av det psykososiale

Hi i

arbeidsmiljoet. b
Facebook:
www.facebook.com/intodesignas,

Samtalen med den blide interierarkitekten gar

mot sin slutt, men for vi gir separate veier legger
Knudsen til:
— Man er sarbar som én, men idig méi

Instagram:
www.instagram.com/intodesign/




